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เร่ือง  ขออนุมัติลงนามประกาศมาตรการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 
         ในการทํางาน 

เรียน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหวยทบัทัน 

  เร่ืองเดิม 
 ดวยโรงพยาบาลหวยทับทัน  มีไดจัดทําประกาศมาตรการเจตนารมณการปองกันและแกไข
ปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน ซ่ึงใชประกอบของเกณฑการวิเคราะห ITA 

 ขอพิจารณา 
 กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลหวยทับทัน ไดจัดทําประกาศมาตรการเจตนารมณการ
ปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมินหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน เพื่อเปนแนวทางใหบุคลากรในสังกัด
โรงพยาบาลหวยทับทันทราบและถือปฏิบัติ และใชประกอบเอกสารเชิงประจักษ ITA ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2564  

 ขอเสนอ 
 หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศโรงพยาบาลหวยทับทนัดังกลาว รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารที่แนบมาพรอมบันทึกนี้ และขออนุมัติประชาสัมพันธประกาศดังกลาว โดยแจงเวียนใหเจาหนาที่
รับทราบ พรอมท้ังเผยแพรที่หนาเว็บไซต โรงพยาบาลหวยทับทันตอไป  

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และพจิารณาอนุมัติ 

                           

        

                                                                 (นางสาวชินานันท  แกวคําหลา) 

                                                                  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
    

 
 
 
 
 
 

(นายสุรเดชช  ชวะเดช) 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลหวยทับทัน 


